
 

 



1  

 
รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต โรงเรียนบ้านผึ้งวิทยาคม ประจำปีพุทธศักราช 2566 

 
☑ ผลงานประจำปี พ.ศ. 2565 ☑ รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

 
ยุทธศาสตร์/ภารกิจตามยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ. 

2566 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจิตสำนึก 
ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

1.โครงการค่ายคุณธรรม 
  

☑ ดำเนินการ 
□ ไม่ได้ดำเนินการ 

นักเรียนมีจิตสำนึกและได้รับการพัฒนาระบบ 
และจัดการองค์ความรู้การ ป้องกัน 
การทุจริตนักเรียนได้รับการกล่อมเกลา  
ทางสังคม เพ่ือสร้างพลเมืองที่ดี 

 
๒5,000 

 
๒5,000 

 
- 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงาน
ทุกภาคส่วน ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

 

1.โครงการโรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
 □ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 
 
 

นักเรียนได้รับการพัฒนาระบบ 
และจัดการองค์ความรู้การ ป้องกันการทุจริต
ตามแนวหลัก ประชาธิปไตย 
นักเรียนได้รับการกล่อมเกลาทางสังคม  เพ่ือ
สร้างพลเมืองที่ดี 

 

 

2,000 
 
- 

 
๒,000 
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ยุทธศาสตร์/ภารกิจตามยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ. 

2566 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
 

1.โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

☑ดำเนินการ 
□ไม่ได้ดำเนินการ 

 

ข้าราชการครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
พนักงานและ ลูกจ้างในสถานศึกษาทุกคน 
ปลอดการทุจริต 

๑,000 - ๑000 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : พัฒนาศักยภาพครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา     

1.โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

☑ ดำเนินการ 
□ ไม่ได้ดำเนินการ 

ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะ ครูเข้าใจ
ระบบและช่องทาง ร้องเรียน สามารถรับเรื่อง 
ร้องเรียนและปฏิบัติตามข้ันตอน ได้อย่าง
ถูกต้องและรวดเร็ว 

๒,000 ๒,000 - 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ของโรงเรียนบ้าน
ผึ ้งว ิทยาคม ประจำปีพุทธศักราช 2566 ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากร  มีความ โปร่งใส และมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการ มีคุณภาพมากขึ้น และ  ทำให้มี
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อรับทราบปัญหา อุปสรรคและนำมาใช้ประกอบการ 
จัดทำแผนสำหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ ่งขึ้น  รวมทั้งเป็นการเสริมสร้าง ภาพ
ลักษณะ ของโรงเรียนบ้านผึ้งวิทยาคม ให้เป็นที่ยอมรับ มีความน่าเชื่อถือ และสามารถตอบสนองความต้องการ
ของ ประชาชนได้อย่างทันท่วงที 

 
ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค 

ปัจจัยสนับสนุน 
1. คณะผู้บริหารของโรงเรียนบ้านผึ้งวิทยาคม ให้ความสำคัญกับการส่งเสริม 

วินัยคุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน
งาน ตามแผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 

2. ข้าราชการครู ลูกจ้างประจำ ให้ความร่วมมือการดำเนินการในแต่ละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความ 
ตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ 

ปัญหาอุปสรรค 
1. ขาดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโดยตรง  และไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนฯ 

ให้เป็นรูปธรรม 
 
 
ข้อเสนอแนะ 

 
2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรที่ใช้สำหรับการดำเนินงานตามแผนฯ 
 

 
ในการปรับปรุงแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ของโรงเรียน

บ้านผึ้งวิทยาคม  ประจำปีพุทธศักราช 2566 เพ่ือนำมาใช้ในการปรับแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการ ทุจริต และ
ประพฤติมิชอบของโรงเรียนบ้านผึ้งวิทยาคม ประจำปีพุทธศักราช 2566 เห็นควรดำเนินการ ดังนี้ 

1. กำหนดให้มีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาข้าราชการ 
2. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร สำหรับการดำเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร้าง  

คุณธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นเพิ่มข้ึน 
3. จัดให้มีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ  

ทุจริตคอร์รัปชั่นและผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ หรือหาผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมตามกิจกรรม/โครงการ เพ่ือให้
ความรู้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไป อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีต่อองค์กร 
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